oy CORPORACION INTEGRAL SOCIAL
- : ¥ COMUNITARIA DE COLOMBIA
LA MACARENA
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ciscoM

CERTIFICA:

Que la sefiora Maria Magdalena De La Torre con Cedula de Ciudadania No. 41.629.054
De Bogotd, labor6 con nosotros desde el dia 11 de noviembre de 2008 hasta la fecha
con sueldo basico mensual de $ 800,000 en un horario de lunes a domingo de 8:00 am
a 5:00 pm, realizando las labores de Coordinadora de eventos recreo deportivos (IDRD-
ALCALDIA LOCAL MARTIRES) y directora de la casa hogar la Macarena en atencién a
poblacidn vulnerable

La anterior es dada a solicitud del interesado a los 10 dias del mes de abril de 2016.

CARL TO BEMD

C.C. No. 80, 882,438 Bta.
CORPORACION INTEGRAL SOCIAL Y COMUNITARIA
DE COLOMBIA LA MACARENA “CICSCOM”
NIT. 900223268-9
SECRETARIO

sede Bogota DC.: Calle 23 A No. 18B - 40 TEL: 7216369 - 3115252605
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A QUIEN INTERESE

LA SUSCRITA DIRECTORA JURIDICA Y CONTRACTUAL
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE
NOMBRE DEL CONTRATISTA MARIA MAGDALENA DE LA TORRE GUZMAN

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 41.629.054
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUMERO DE CONTRATO SCJ-595-2020
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senicios Apoyo

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE PREVENCION, COMUNICACION, MONITOREO Y MEDIACION EN LOS
PROCESOS DE MOVILIZACION CIUDADANA, Y A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE LA POLITICA DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA EN EL DISTRITO, PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL
DISTRITO CAPITAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. . Acompafiar las actividades de las diferentes modalidades de movilizacion ciudadana y actividades territoriales como Ia
protesta ciudadana, monitoreo a disturbios, actividades de colectivos urbanos, apoyo en atencion de emergencias,

actividades interinstitucionales y acompafiamiento a operativos y eventos masivos de alta complejidad, que constituyan un
riesgo para la seguridad y convivencia ciudadana en el Distrito Capital, conforme a los lineamientos impartidos por el

Supenvisor del Contrato.

2. . Realizar acciones, jornadas y gestiones que permitan el dialogo y la participacién con la comunidad y las

instituciones para promower la convivencia ciudadana en las 20 localidades del Distrito Capital, para dar cumplimiento al

Plan Integral de Seguridad, Convivencia y Justicia.

3. . Promower la interlocucién y escenarios de convivencia en el territorio, a traves del trabajo articulado con

organizaciones sociales, colectivos urbanos, movimientos estudiantiles, barras futboleras y grupos identitarios y-o étnicos)
gue tienen presencia en el Distrito Capital; conforme a los lineamientos impartidos por el Supenisor del Contrato.

4. . Implementar las acciones necesarias para el desarrollo del plan de accién de la Subsecretaria de Seguridad y

Convivencia, en el marco del Plan Integral de Seguridad, Convivencia y Justicia- PISCJ en las Localidades de Bogot4, D.C.
5. . Acompafiar y propiciar espacios de articulacion entre la Administracion Distrital, Regional y Nacional, y la comunidad

para mitigar el impacto de disturbios y alteraciones de orden que se desarrollaron en la ciudad.

6. . Entregar al supenisor del contrato mensualmente un informe en el que consten las actividades realizadas, actas de

reunion e informes de seguimiento de los temas tratados y compromisos pactados.

7. . Mantener lineas de comunicacion eficaces con el supenisor y el apoyo a la supenision del contrato.

8. . Realizar las actividades asignadas de acuerdo al comportamiento de las movilizaciones y los delitos en la ciudad,

para lo cual el Supenisor podra indicar los lugares y horarios en los que pueda adelantar acciones tendientes a promover
la convivencia ciudadana.

9. . Realizar una retroalimentacion o recomendacion de labores de convivencia que se puedan adelantar, luego de asistir a
los lugares de ocurrencia de movilizaciones y delitos.

10. . Las demas que por su naturaleza le sean atribuidas por el supenisor del contrato, conforme al objeto y alcance del

contrato.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $7,377,000.00
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO TRES (3) MES(ES)
FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 28/04/2020

paraverificar lavalidez de este documento digite el siguiente cédigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratistal/verificacion 895A99BFA043A7CCD1932D7DDF463E3E

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13, =
PBX: 3779595. Ext. 1156 >CQR fovieania

1ISO 9001:2015 |

Codi go Postal : 111321 COM=CNA CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: MARIA MAGDALENA DE LA TORRE GUZMAN Pagina 1 de 6
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FECHA DEINICIO 05/05/2020.

FECHA DE TERMINACION: 04/08/2020.

La vinculacion del contratista se realiz6 por la modalidad de “Contrato de Prestacién de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningin caso
generan relacién laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 19 dias del mes de Mayo de 2022, atendiendo la solicitud
efectuada via Web.

rrc ,&,/Z/f/’/a A0

SONIA STELLA ROMERO TORRES
Directora Juridicay Contractual.

paraverificar lavalidez de este documento digite el siguiente cédigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratistal/verificacion 895A99BFA043A7CCD1932D7DDF463E3E

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1156

SCQR CDMPANI‘;V
Codi go Postal : 111321

( — ISO 9001:2015 |
COT=CNA /
—— CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: MARI A MAGDALENA DE LA TORRE GUZMAN Pagi na 2 de 6
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A QUIEN INTERESE

LA SUSCRITA DIRECTORA JURIDICA Y CONTRACTUAL
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE
NOMBRE DEL CONTRATISTA MARIA MAGDALENA DE LA TORRE GUZMAN

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 41.629.054
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUMERO DE CONTRATO SCJ-1235-2020
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senicios Apoyo

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, A LA SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE PREVENCION, COMUNICACION, MONITOREO Y MEDIACION EN LOS
PROCESOS DE MOVILIZACION CIUDADANA Y EN LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE LA POLITICA DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA EN EL DISTRITO PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL
DISTRITO CAPITAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Acompafiar las actividades de las diferentes modalidades de movilizacién ciudadana y actividades territoriales como la
protesta ciudadana, monitoreo a disturbios, actividades de colectivos urbanos, apoyo en atencion de emergencias,
actividades interinstitucionales y acompafiamiento a operativos y eventos masivos de alta complejidad, que constituyan un
riesgo para la seguridad y convivencia ciudadana en el Distrito Capital, conforme a los lineamientos impartidos por el
supenvisor del contrato, tales como lugares y horarios, entre otros.

2. Realizar acciones, jornadas y gestiones que permitan el didlogo y la participacion con la comunidad y las instituciones
para promower la convivencia ciudadana en las 20 localidades del Distrito Capital, para dar cumplimiento al Plan Integral de
Seguridad, convivencia y Justicia.

3. Promovwer la interlocucién y escenarios de convivencia en el territorio, a través del trabajo articulado con organizaciones
sociales, colectivos urbanos, movimientos estudiantiles, barras futboleras y grupos identitarios y/o étnicos que tienen
presencia en el Distrito Capital; conforme a los lineamientos impartidos por el Supenisor del Contrato.

4. Implementar las acciones necesarias para el desarrollo del plan de accion de la Subsecretaria de Seguridad y
Convivencia, en el marco del Plan Integral de Seguridad, Convivencia y Justicia - PISCJ en las localidades de Bogota D.C.
5. Acompariar y propiciar espacios de articulacion entre la Administracién Distrital, Regional y Nacional, y la comunidad
para mitigar el impacto de disturbios y alteraciones de orden que se desarrollaron en la ciudad.

6. Mantener lineas de comunicacién eficaces con el supenisor y el equipo de trabajo de las Direcciones de la
Subsecretaria de Seguridad y Convivencia.

7. Realizar una retroalimentacion o recomendacion de labores de convivencia que se puedan adelantar cuando sea
requerido por el supenisor del contrato, luego de asistir a los lugares de ocurrencia de movilizaciones y delitos.

8. Los demas que por su naturaleza le sean atribuidas por el supenisor del contrato.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $12,295,000.00
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO CINCO (5) MES(ES)

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 18/08/2020
FECHA DE INICIO 01/09/2020.
FECHA DE TERMINACION: 31/01/2021.

paraverificar lavalidez de este documento digite el siguiente cédigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratistal/verificacion 895A99BFA043A7CCD1932D7DDF463E3E

Avenida Calle 26 # 57- 83

Edificio Torre 7. Piso 13,
PBX: 3779595. Ext. 1156 >CQR Zomeam
Codi go Postal : 111321 COT=ZCNA _ .

CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: MARI A MAGDALENA DE LA TORRE GUZMAN Pagina 3 de 6
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La vinculacion del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacion

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningin caso
generan relacién laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 19 dias del mes de Mayo de 2022, atendiendo la solicitud
efectuada via Web.

L{,/’L;"c /@/ﬁ VAVASY

SONIA STELLA ROMERO TORRES
Directora Juridicay Contractual.

paraverificar lavalidez de este documento digite el siguiente cédigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratistal/verificacion 895A99BFA043A7CCD1932D7DDF463E3E

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1156

>CQR comPARNIA
( — IS0 9001:2015 |
Codi go Post al: 111321 M CERTIFICADA /

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: MARI A MAGDALENA DE LA TORRE GUZMAN Pagi na 4 de 6
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A QUIEN INTERESE

LA SUSCRITA DIRECTORA JURIDICA Y CONTRACTUAL
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE
NOMBRE DEL CONTRATISTA MARIA MAGDALENA DE LA TORRE GUZMAN

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 41.629.054
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUMERO DE CONTRATO SCJ-916-2021
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senicios Apoyo

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA, A NIVEL TERRITORIAL Y OPERATIVO A TRAVES DEL DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA
PREVENCION Y MITIGACION DE LA VIOLENCIA Y LA CRIMINALIDAD, IMPLEMENTANDO LA POLITICA DE
SEGURIDAD EN EL DISTRITO CAPITAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Apoyar la realizacién de las acciones definidas en el PISCCJ (Plan Integral de Seguridad Ciudadana y Justicia de
Bogota D.C.) en sus componentes de promocion de la convivencia pacifica, prevencién, participacion, control y gestion de
la movilizacion y la protesta social.

2. Promovwer la interlocucion y la articulacion interinstitucional a través del trabajo coordinado con organizaciones sociales,
colectivos urbanos, movimientos estudiantiles, barras futboleras y grupos identitarios y/o étnicos que tienen presencia en
el Distrito Capital, entre otros; mediante la mediacion necesaria en los diferentes eventos Distritales en los que pueda
aparecer un escenario de conflicto para minimizar el riesgo de confrontacion, documentando los mismos.

3. Recolectar informacion de contexto necesaria para la gestion de la seguridad y la convivencia en las diferentes
localidades por medio de las plataformas, canales o sistemas de informacion definidos con la entidad, con el marco de
resena necesario y que sina de insumo para la planeacion de las internvenciones en los diferentes territorios.

4. Mantener canales y herramientas de comunicacién eficaces en el campo segun los lineamientos impartidos por el o la
supenisor (a) de la Subsecretaria de Seguridad y Convivencia.

5. Asistir a los espacios de sensibilizacién e informacion sobre el enfoque de derechos humanos, género, diversidad
territorial y los demas temas o campos necesarios para la garantia de la aplicacion de dichos lineamientos en los
procesos, procedimientos y acciones en el territorio.

6. Asistir a las situaciones de emergencia y/o eventos masivos que se presenten en el Distrito Capital, en el marco del
sistema de comando de incidentes, de acuerdo con las instrucciones impartidas por el Supenisor (a).

7. Comunicar al supenisor(a) del contrato, por los canales acordados, cualquier eventualidad que surja en desarrollo de la
ejecucion del contrato.

8. Las demas que guarden relacion con el objeto y las obligaciones del contrato.

VALORINICIAL DEL CONTRATO $25,190,000.00

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba serdhasta el Veinte(20)
de enero del afio dos mil weintidds (2022),a partir de la fecha de suscripcion

del acta de inicio, previa expedicion del registro presupuestal, aprobacion

de la garantia y la constancia de afiliacién a la respectiva Administradora

de Riesgos Laborales.

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 08/04/2021

FECHA DEINICIO 13/04/2021.

ADICIONES Y PRORROGAS

paraverificar lavalidez de este documento digite el siguiente cédigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratistal/verificacion 895A99BFA043A7CCD1932D7DDF463E3E

Avenida Calle 26 # 57- 83

Edificio Torre 7. Piso 13, =
PBX: 3779595. Ext. 1156 >CQR Zomeam
Codi go Postal : 111321 COT=ZCNA _ .

CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: MARI A MAGDALENA DE LA TORRE GUZMAN Pagina 5 de 6
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Modificacién No. 1 Por la cual se prorroga el plazo de ejecucién en PRORROGA 4 MESES Y 19 DIAS
Fecha 20-01-2022: TOTAL: 13 MESES Y 27 DIAS y se adiciona el valor en $11,671,367.00.
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $35,014,100.00

FECHA DE TERMINACION: 09/06/2022.

La vinculacion del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacion

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningn caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 19 dias del mes de Mayo de 2022, atendiendo la solicitud
efectuada via Web.

(A f//f/%f VAVALY
SONIA STELLA ROMERO TORRES
Directora Juridicay Contractual.

paraverificar lavalidez de este documento digite el siguiente cédigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratistal/verificacion 895A99BFA043A7CCD1932D7DDF463E3E

Avenida Calle 26 # 57- 83

Edificio Torre 7. Piso 13. - —
PBX: 3779595. Ext. 1156 ‘ >CQR ;Z“;'zg:‘":mm
Codi go Postal : 111321 {COT=ZCNA .

CERTIFICADA /

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: MARIA MAGDALENA DE LA TORRE GUZMAN Pagina 6 de 6
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A QUIEN INTERESE
EL SUSCRITO DIRECTOR JURIDICO Y CONTRACTUAL
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOMBRE DEL CONTRATISTA MARIA MAGDALENA DE LA TORRE GUZMAN

IDENTIFICACION cedula de ciudadania No. 41.629.054
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-1370-2022
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senicios Apoyo

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA,
POR MEDIO DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS Y LOGISTICAS, A NIVEL TERRITORIAL, PARA LA
PROMOCION DE LA CONVIVENCIA PACIFICA, LA PREVENCION Y MANEJO DE CONFLICTIVIDADES, EN
CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA
CIUDADANA Y JUSTICIA - PISCCJ, EN BOGOTA D.C.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Brindar apoyo en el desarrollo de actiidades contempladas en el nl Plan Integral de Seguridad, Convivencia Ciudadana
y Justicia de Bogota D.C. — PISCCJ, en sus componentes de promocion de la convivencia pacifica, prevencion,
participacion, control y gestion de la movilizacion y la protesta social.

2. Brindar apoyo en la recoleccion de datos de contexto para la promocion de la convivencia y la prevencion en las
localidades del Distrito Capital, como insumo para la planeacion de intervenciones en los diferentes territorios, a traves del
uso de las plataformas, canales o sistemas de informacion definidos por la Entidad, en el marco de reserva requerido.

3. Brindar apoyo en la recopilacion de informacion respecto de las actiidades desarrolladas con ocasion a la atencion de
la seguridad y convivencia ciudadana, asf como en la atencion de la moulizacion social, por medio de los canales y
herramientas de comunicacion, efectivos y eficientes en territorio, que permitan evidenciar dichas actividades, de acuerdo
con los parametros establecidos por el o la supenisor (a) contractual de la Subsecretarfa de Seguridad y Convivencia.

4. Brindar apoyo en la promocion y generacion de espacios de articulacion y dialogo interinstitucional a traves de acciones
conjuntas con organizaciones sociales, colectivos urbanos, movimientos estudiantiles, barras futboleras, grupos
identitarios y/o étnicos que habitan en el Distrito Capital, mediante la gestion y participacion en eventos Distritales con
riesgo de conflictiidades y wolencias, para reducir las posibilidades de confrontacion y proyectando la relatorfa de
soporte.

5. Brindar apoyo en las acciones requeridas, con base en cada tipo de situacion de emergencia y/o eventos masivos que
se presenten dentro de la jurisdiccion de Bogota D.C., en el marco del sistema de comando de incidentes, de acuerdo
con las instrucciones impartidas por el Supenasor (a).

6. Brindar apoyo en los espacios de sensibilizacion y articulacion, sobre el enfoque de derechos humanos, género,
diversidad territorial y los demas temas o campos necesarios para la garantia de su transwersalizacion en los protocolos,
procesos, procedimientos y acciones en territorio.

7. Remitir la informacion y documentacion requerida por la Subsecretarla de Seguridad y Convivencia, para la
consolidacion de informes, reportes intermos y respuestas dirigidas a la ciudadania y a entidades.

8. Comunicar al supenisor(a) del contrato, por los canales acordados, cualquier eventualidad que surja en desarrollo de la
ejecucion del contrato.

9. Las demas que guarden relacion con el objeto y las obligaciones del contrato e indicadas por el Supenisor del
Contrato.

VALORINICIAL DEL CONTRATO $15,180,000.00

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO SEIS (6) MES(ES)
para verificar lavalidez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratistal/verificacion D0O8D1DB4846B5297CC31559B63522086

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 B COFR Tmaraie 2
Cédigo Postal: 111321 S2IZCHA cenniFicaca
Certificacion: MARIA MAGDALENA DE LA TORRE GUZMAN Pagina 7 de 8
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BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
NIT 899.999.061-9
FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 06/07/2022
FECHA DE INICIO 11/07/2022.
FECHA DE TERMINACION: 10/01/2023.

La vinculacion del contratista se realizo por la modalidad de "Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacion

Asl mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningun caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 10 dias del mes de Diciembre de 2022, atendiendo la solicitud

QL)

DANIEL RICARDO CORTES TAMAYO
Director Juridico y Contractual.




